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EL SNITTA
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EL SNITTA

ORGANISMO DIRECTOR Y COORDINADOR
DE LAS ACCIONES EN LA MATERIA ENTRE
LAS INSTITUCIONES OFICIALES,
ACADEMICAS Y SECTOR PRODUCTIVO

PROMOVER EL VINCULO CON OTRAS
ORGANIZACIONES NACIONALES O
INTERNACIONALES, PUBLICAS O

PRIVADAS @ @q
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ASAMBLEA GENERAL

- MAG

- SECTOR ACADEMICO
UCR - UNA - ITCR-UTN - UNED

« SECTOR OFICIAL
INA — CNP - INDER - SENARA - ONS

« SECTOR PRIVADO

CORBANA — LAICA — CNAA —
CORFOGA - FITTACORI nta>
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ATRIBUCIONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL

" Analizar problemas ITTA y proponer soluciones
= Atender lineamientos de Presidencia (MAG)

= Aprobar presupuesto de CONITTA

= Conocer y proponer ajustes al PNITTA

" Proponer medidas para mejoramiento del SNITTA
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* Ministro rector (presidente)

" Representante
» Instituciones autonomas
* Universidades
= Camara de productores
* Organizaciones campesinas

= INTA
* FITTACORI
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FUNCIONES DE LA CONITTA

= Asesorar al Ministro en ITTA

" Proveer informacion al Ministro para toma de
decisiones

=" Recomendar a FITTACORI los proyectos a financiar
= Elaborar el Plan Nacional ITTA
= Elaborar programas de capacitacion de RH
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FUNCIONES DE LA CONITTA

=" Recomendar al Ministro convenios entre organismos
nacionales o internacionales para desarrollar ITTA

=" Recomendar al Ministro proyectos a ser financiados
con el Fondo Permanente para Fortalecimiento ITTA

" Formular y recomendar reglamentos, protocolos o
disposiciones para los PITTA

" Crear o eliminar PITTA
= Seguimiento y evaluacion del desarrollo de PITTA g
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SECRETARIA EJECUTIVA

= FUNCIONES DEL SECRETARIO* EJECUTIVO
* Representar al SNITTA
* Enlace con FITTACORI
= Apoyar a los PITTA
= Apoyar evaluacion y seguimiento del SNITTA

* Preparar informes para Ministro, asamblea
general y presidente de CONITTA

= Enlace con instituciones del sistema
* Ejecutar acuerdos

* Divulgar e informar ('::ntg§
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FITTACORI

= CREADA EN 1990

= 50 PERSONAS FiSICAS (INV. - EXT.), 2 PERSONAS \!URiDICAS
(COLEGIO DE ING. AGRONOMOS Y LIGA DE LA CANA)

= HA FINANCIADO Y ADMINISTRADO MAS DE 400 PROYECTOS

= APORTES NACIONALES E INTERNACIONALES

CIHEQ
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PRINCIPALES APORTES
e FINANCIAMIENTO DE * FINANCIAMIENTO DE
INVESTIGACIONES ACTIVIDADES DE

CAPACITACION A

* FINANCIAMIENTO DE PRODUCTORES Y TECNICOS

PUBLICACIONES

* FINANCIAMIENTO DE DIAS DE ]
CAMPO * INSCRIPCION A SEMINARIOS

Y CONGRESOS




el

* Integrado por instituciones de sectores
publico y privado que realizan ITTA

= Cada actividad o rubro debe tener un CT

* El instrumento de gestion es el PITTA
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FUNCIONES DEL PITTA

» Definir, priorizar y programar actividades
= Elaborar y desarrollar proyectos ITTA

» Evaluar y dar seguimiento a los proyectos
» Emitir recomendaciones técnicas

* Definir y programar capacitacion

* Promover y dar seguimiento a convenios

CIHEQ
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FUNCIONES DEL PITTA

* Recomendar la formulacion de proyectosy
contratacion de servicios profesionales

» Elaborar reglamento y nhormas para cada
programa (marco operativo)

* Mantener estrecha relacion con el gerente
de programa




PITTA GANADERIA
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PITTA AGRICOLAS

" AGUACATE  MUSACEAS

« ARROZ e PAPA

« BIOENERGIA e PAPAYA

« CACAO * PEJIBAYE

. CEBOLLA P - PIMIENTA
 CITRICOS . « PINA

* FRESA * RAICES TROPICALES
« FRUOL « TOMATE

« MAIzZ

* PALMA ACEITERA

Cortesia FITTACORI



« GANADERIA BAJA EN EMISIONES DE CARBONO  j,if * Y oXe

* PORCICULTURA

* RUMIANTES MENORES

Cortesia FITTACORI
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PITTA TRANSVERSALES

* AGRICULTURA ORGANICA

* AMBIENTES PROTEGIDOS
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PLAN NACIONAL
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Politicas para el
Sector Agropecuario y el
Desarrollo de los Territorios Rurales
2015-2018

AG_RO Enero 2015 ‘&A ( f Za
ALIMENTARIO fnfal

Irmituie Maceral de lnnowacsbn §
Tearmipranc e Tecrologia Agragecsany



e —

... para responder a las
demandas en ITTA

= Institucionalizacion

» Coordinacion y articulacion
interinstitucional

* Fuentes de financiamientos permanente

= Participacion activa sector privado @
infa
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EL SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA
(SNITTA) EN €COSTA RICA:
LOGROS Y DESAFIOS

Carlos Manuel Araya Fernandez
Director Ejecutivo
INTA
caraya@inta.go.cr
wWww.inta.go.cr
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ESTRUCTURA FITTACORI

ASAMBLEA GENERAL

(52 Socios)

JUNTA
ADMINISTRATIVA
(5 Miembros)

DIRECTOR
EJECUTIVO

l

ADM. Y FINANZAS

—

PROYECTOS

CAPACITACION 1

CAPT. RECURSOS

- - Tocrologia A
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CRITERIOS DE SELECCION PROYECTOS A
FINANCIAR

e INTERDISCIPLINARIEDAD

e JUSTIFICACION DEL PROYECTO « APORTE ECONOMICO O DE RECURSOS DE LOS

PARTICIPANTES

e ESTIMULO DE NUEVOS MERCADOS
*  DEMOSTRACION DEL IMPACTO SOCIECONOMICO

* DESARROLLO DE ESTRATEGIAS *  SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

PRODUCTIVAS * DEBE CONTEMPLAR EL COMPONENTE DE
* FORTALECIMIENTO DEL TRANSFERENCIA
ENCADENAMIENTO DE LA *  MONTO SOLICITADO

PRODUCCION

e CARACTER INTERINSTITUCIONAL
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PRINCIPALES FORTALEZAS

e TRAMITE EXPEDITO DE CHEQUES-TRANSFERENCIAS

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CLAROS

SEGUIMIENTO A LAS INVERSIONES REALIZADAS

MONITOREO DEL ESTADO DE AVANCE DE LOS PROYECTOS

INFORMES SEMESTRALES
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PRINCIPALES APORTES

e FINANCIAMIENTO DE * FINANCIAMIENTO DE ACTIVIDADES
INVESTIGACIONES DE CAPACITACION A PRODUCTORES
* FINANCIAMIENTO DE Y TECNICOS
PUBLICACIONES  INSCRIPCION A SEMINARIOS Y
CONGRESOS

* FINANCIAMIENTO DE DIAS DE

CAMPO
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